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Develop Major League Leadership 
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Keynote, 1/2 Day, or Full Day Workshop 

Presentation 
Objective 

Identify and apply leadership strategies so that participants can 
become more effective members of their department and 
community. 
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Presentation 
Description 

In thought provoking, inspirational, interactive, engaging, and 
practical presentations, Dr. Howard Fero, co‐author of Lead Me 
Out to the Ballgame: Stories and Strategies to Develop Major 
League Leadership, presents the Ten Bases of Leadership based on 
over one hundred interviews he and his co‐author conducted with 
current and former Major League Baseball players, managers, and 
executives. 
 
Through these stories and strategies the audience learns how the 
dimensions of leadership can be applied not only in baseball, but 
in all walks of life to help people cultivate their leadership skills 



and become Major League Leaders. 
 
Find out how Joe Maddon (Chicago Cubs) shows his passion, and 
how you can do the same; how Davey Johnson (former manager 
Washington Nationals) earned the respect of his players; how John 
Farrell (Boston Red Sox) manages a diverse clubhouse, how Terry 
Francona helped David Ortiz (Boston Red Sox) break out of a 
slump, and more. 
 
You don't need to be a baseball fan to become a Major League 
Leader as the stories and strategies are discussed in a way to 
resonate with people in all professions and at all levels. 
 
Through interactive exercises during the presentation audience 
members consider how they can apply the bases of leadership in 
their own lives, and are inspired and empowered to do so. 

Speaker Bio Howard C. Fero, Ph.D, The Leadership Doc, is a leadership author, 
speaker, professor, consultant, and executive coach. Dr. Fero helps 
individuals and groups to cultivate their leadership, identify and 
focus their motivation, and create high performing teams. In 
addition to his work as The Leadership Doc, he is the Director of 
Graduate Leadership Programs and an Associate Professor of 
Management and Leadership at Albertus Magnus College in New 
Haven, CT. Dr. Fero believes strongly in giving back to the 
community and serves on the advisory boards of the Strike 3 
Foundation and the Greater New Haven Leadership Center. In 
2013 he was recognized as a Business New Haven Rising Star. 
 
Dr. Fero's recent book, Lead Me Out to the Ballgame: Stories and 
Strategies to Develop Major League Leadership is based on over 
100 interviews with Major League Baseball managers, players, and 
executives, and offers direction for people in all professions to 
develop and practice Major League Leadership.   
 
The keynotes and workshops presented, whether based on Major 
League Leadership, or focused on leadership, motivation, or team 
building in general, are all highly engaging, inspiring, and 
interactive. Participants leave Howard's sessions feeling 
empowered to apply the principles brought forth to their lives, 
both personally and professionally. 
 
Dr. Fero lives with his three children and wife, interior designer, 
Lisa Fero, in Trumbull, Connecticut. He holds a Master's degree in 
Industrial and Organizational Psychology from Baruch College, the 
City University of New York, and a Ph.D in Organizational Behavior 
from Claremont Graduate University. 
 
Please see the links below for more information: 
 
Montage of a recent Keynote,   
https://www.youtube.com/watch?v=2Fl08uRHzIo 



 
Presentation of the Ten Bases of Leadership, 
https://www.youtube.com/watch?v=bObBu4wBXuE.   
 
Testimonials, http://theleadershipdoc.com/testimonials 
 
Website, www.theleadershipdoc.com 

Additional 
Comments 

The above presentation can be delivered as a keynote 
(approximately 1 hour), or can be delivered as a 1/2 day or full day 
training in which the bases of leadership are explored in further 
detail.    All deliveries are interactive and engage the audience to 
contemplate their own strengths and areas for development. 
Additional workshops can be found on my website, 
www.theleadershipdoc.com. 


